
CONTACTEZ-NOUS :  
SCANNEZ

Comment s’inscrire ?

Enseignements théoriques etEnseignements théoriques et
pratiques dans l’agroalimentaire enpratiques dans l’agroalimentaire en
présentiel,présentiel,
Mise en situation de travail,Mise en situation de travail,
  Évaluation,Évaluation,
Encadrement sur le terrain en lienEncadrement sur le terrain en lien
avec l’entreprise,avec l’entreprise,
Attestation de formation.Attestation de formation.  

Enseignements théoriques et
pratiques dans l’agroalimentaire en
présentiel,
Mise en situation de travail,
 Évaluation,
Encadrement sur le terrain en lien
avec l’entreprise,
Attestation de formation. 

En centre (168 heures)En centre (168 heures)  En centre (168 heures) 

Elaboration d’un plan deElaboration d’un plan de
formation avec le CFA et Franceformation avec le CFA et France
Travail,Travail,
Un tuteur en entreprise estUn tuteur en entreprise est
désigné,désigné,
FormationFormation    aux spécificités duaux spécificités du
poste de travail.poste de travail.  

Elaboration d’un plan de
formation avec le CFA et France
Travail,
Un tuteur en entreprise est
désigné,
Formation  aux spécificités du
poste de travail. 

En entreprise (133 heures)En entreprise (133 heures)En entreprise (133 heures)

01
Vous recherchez ou avez pré-selectionné un
candidat, contactez le CFA et/ou votre Agence France
Travail. 

02 Définition du parcours de formation avec le CFA et
France Travail. 

03
Sélection et recrutement (entretien et test de positionnement)
lors de la réunion d’information collective.  Journée
découverte avant signature de la convention de formation.

04
Signature d’une convention de formation avec le CFA  
et France Travail.  

Réunion
d’information

collective les 16/04
et 23/04 de 9h00 à

12h00 

Rémunération et
aides possibles 

Public Cible Modalités pédagogiques 
Demandeurs d’emploi de
18 à 29 ans.
Niveau troisième exigé.

Remobilisation/préparation à l’apprentissage,
Compétences transversales clés,
Formation professionnelle technique,
Accompagnement à l’insertion professionnelle.

Contenus de la formation 

SE PREPARER A DEVENIR UN APPRENTI

Référents 
Coordonnatrice : 
Christine SERY-GRONDIN

Référente Handicap :
Cynthia RANGGEH

BESOIN D’INFORMATIONS ?

cfa.st-joseph@educagri.fr02 62 56 19 80

CFAA de Saint-Joseph : 24 Rue Raphaël Babet -97480 Saint-Joseph 
MOI

Édition Avril 2026

Indemnités France Travail
pour les candidats, sous
conditions,
Aides à la mobilité
possibles, sous conditions. 

Effectifs 
Démarrage : mai 2026
15 places disponibles

P R É P A R A T I O N  O P É R A T I O N N E L L E  A
L ’ A P P R E N T I S S A G E

D A N S  L E  S E C T E U R  D E  L ’ A G R O A L I M E N T A I R E   

Jeunes de 18 à 29 ans, se
préparer et se former avant la
signature de son contrat
d’apprentissage (CAP ou BP en
agroalimentaire)

 Objectifs



Module 1 : Remobilisation/préparation à
l’apprentissage

P R É P A R AT I O N  O P É R AT I O N N E L L E  A
L ’ A P P R E N T I S S A G E  

Séquence 1 : Apprendre à apprendre
Séquence 2 : Estime de soi et posture professionnelle
Séquence 3 : Les “soft skils”

01

Module  2 : Compétences transversales/clés

Séquence 1 : Communication orale et interpersonnelle
Séquence 2: Résolution de problèmes et autonomie
Séquence 3 : Organisation et gestion du temps
Séquence 4 : Remise à niveau Français/mathématiques

02

Module 3 : Formation professionnelle technique

03

Module 4 : Accompagnement à l’insertion
professionnelle

Séquence 1 : Projet professionnel personnalisé
Séquence 2: Développement de compétences numériques et/ou
bureautiques
Séquence 3 : Technique de recherche d’emploi 

04

Séquence 1 : Découverte des métiers agroalimentaires
Séquence 2: Hygiène, sécurité, prévention en milieu
agroalimentaire
Séquence 3 : Environnement professionnel (EPI,...)
Séquence 4 : Gestes professionnels de base(préparation de
son poste de travail, transformation,...).
Période de mise en situation/travaux pratiques

Objectifs : Jeunes de 18 à 29 ans, se préparer et se former avant la signature de son
contrat d’apprentissage (CAP ou BP agroalimentaire)

Démarrage : mai 2026 à juillet 2026
Durée : 168 heures en centre et 133 heures en entreprise 

CONTACTEZ-NOUS :  SCANNEZ

cfa.st-joseph@educagri.fr02 62 56 19 80

CFAA de Saint-Joseph : 24 Rue Raphaël Babet -97480 Saint-Joseph 
MOI
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